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UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR.
ITUTO DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL DEL MAGISTERIO
LEO ACADEMICO TACHIRA
AUTOEVALUACION

Nombre y Apellidos: LUZ ELENA VELASCO Asignatura Talento superior Docente: MARIA EUFEMIA
Instrucciones
Autoevalle su actuacién a través de las diversas actividades que le correspondié realizar durante

el semestre. Procure ser lo mas objetivo posible pues esta autoevaluacion le permitird mejorar sus
aprendizajes futuros.

Ne INDICADORES CRITERIOS
SIEMPRE ALGUNAS NUNCA
VECES
1 Fluidez y claridad en la expresion de las ideas durante los foros. X
2 Adopte decisiones que permitieron mejorar los logros parciales de los X
objetivos propuestos.
3 Rresponsabilidad de mi propio progreso hacia un nivel més alto de X
competencia.
4 Mis aportes al trabajo colaborativo X
5 Respeto por las opiniones del equipo.
6 Tomo conciencia acerca de la importancia que tiene mi interés personaly | X
compromiso en la construccion de los aprendizajes.
7 Solicito ayuda cuando no entiendo los contenidos de las actividades? X
8 Desarrollo actitudes orientadas hacia la integracion del equipo. X
9 Tengo capacidad para enfrentar los conflictos entre mis compafieros. X
10 Existe compromiso conmigo mismo Yy con los aprendizajes X
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA EXPERIMENTAL LIBERTADOR.
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Coevaluacién
Asignatura: Cédigo: Seccion: Lapso: 2010-I
Ponderacion: 3%
Docente: M Eufemia RoEsales
Alumno que evalla: LUZELENAVELASCO Cedula de Identidad 14504135
Fecha:
Valoracion:
COEVALUACION 4=Muy eficiente
3= Eficiente
2=Regular
1= Deficiente
CRITERIOS ANDERSON YURLEY YRLET GLENDA Total
PENA MORENO ARELLANO 3 GALVIS
1 2 4
1 | Actitud positiva ante los 4 4 4
aprendizaje obtenidos
2 | Aportaciones valiosas para 4 4 4
el trabajo colaborativo
3 | Respeto por la opinion de 4 4 4
sus comparieros
4 | Participacion de su trabajo 4 4 4
en la asignatura
5 | Puntualidad 3 4 4

En la entrega de los trabajos.
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